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BIREYSEL EMEKLILIiK SISTEMININ AMACI

Goniillii katilima dayal1 ve belirlenmis katki esasina gore olusturulan Bireysel Emeklilik

Sisteminin amaci;

2)

Ek bir gelir saglanarak refah diizeylerinin yiikseltilmesi: Kamu sosyal gilivenlik
sisteminin tamamlayicist olarak, bireylerin emeklilie yonelerek tasarruflarinin
yatirrma yonlendirilmesi ile emeklilik doneminde ek bir gelir saglayarak refah
diizeylerinin yiikseltilmesi miimkiin olacaktir.

Ekonomiye uzun vadeli kaynak yaratarak istihdamin artirdmasi: Bu sisteme giren
katilimcilarin yapmis olduklar1 6demeler yatirima yonlendirilirken hem devletin hem
de 6zel sektoriin borglanma ihtiyacini karsilamaya yonelik bir ¢6ztiim olacaktir.
Ekonomik kalkinmaya katkida bulunulmasimin saglanmasi: Emeklilik fonlari
sayesinde uzun vadeli kaynak bulma ihtiyac1 karsilandik¢a, daha fazla {iretim

yapilabilmesi miimkiin olacaktir.

BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMi VE SOSYAL GUVENLIGIN
KARSILASTIRILMASI

Bireysel Emeklilik Sistemleri her ne kadar mevcut kamu sosyal giivenlik sistemlerinin

i¢cinde bulundugu zor durumlar nedeni ile ortaya ¢iksa da iilkemizin de dahil oldugu ¢cogu tilkede

bu sistemlerin tamamlayicisi olarak faaliyetlerini siirdiirmektedirler.

3)

BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMININ TEMEL OZELLIKLERI
Bireysel emeklilikte, tasarruf ve yatirimi saglayan ikinci emeklilik geliriyle;
Bireylerin emeklilikte refah seviyelerinin artmasina,

Uzun vadede emeklilerin yasam kosullarinin iyilestirilmesine,

Gelecek nesil emeklilerinin yagsam kosullarinin iyilestirilmesine,



4)

Uzun vadeli yatirimlara kaynak saglanarak sistemin genis istthdam olanaklar
olusturmasina,

Sosyal giivenligin kapsaminin artmasina,

Ekonomiye ciddi bir kaynak saglamasina, (Kamunun sosyal giivenlikten kaynaklanan
yiikiiniin azaltilmasina),

Mali sektorde uzun vadeli fonlarin artmasina, bdylece mali sektdriin daha saglikli
islemesine,

Enflasyonla miicadele ve istikrarli biiyiimeye olumlu katki saglanmasina,

Kurumsal yatirim stratejileri ile piyasalardaki dalgalanmalarin ve spekiilasyonlarin
azalmasina,

Sermaye piyasasinin derinlesmesine, olanak saglayacak 6zel bir emeklilik sistemidir.
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